
Charte Engagement
Enseignant Domicours

……………

Par  sa  collaboration  avec  DOMICOURS,  l’intervenant  s’engage  à  s’investir  dans  ses 
missions avec professionnalisme,

A l’égard des familles :

Présentation soignée,

Attitude  respectueuse  :  politesse,  échange  avec  les  parents,  ponctualité,  prévenir  de  tout 
imprévu ou absence inévitable, report des cours en cas d’absence,

Respect  de l’engagement envers l’élève et  du contrat signé en termes de rémunération,  de 
durée et de fréquence des cours,

Qualités  pédagogiques :  connaissance  des programmes et  des contenus d’enseignement  à 
dispenser, mise en œuvre de moyens ludiques, répondre aux besoins et attentes de l’élève,

Remise à jour du Livret de suivi pédagogique à chaque intervention et compte-rendu mensuel 
(par mail) pour chaque élève pris en charge.

A l’égard de DOMICOURS :

Echange respectueux avec le personnel DOMICOURS,

Réponse à toutes les propositions de cours et respect du délai de réponse sous 24h,

Remise de toutes les pièces administratives nécessaires à l’établissement du dossier,

Tenir informé DOMICOURS de tout changement de situation, des indisponibilités qui seront
justifiées, des problèmes rencontrés avec les familles,

Enregistrement  mensuel  de toutes  les  heures  effectuées  selon  les  modes  d’enregistrement 
d’heures prescrits,

Respect des consignes figurant dans le Guide de l’enseignant.

…………..

Ce document est signé par tous les enseignants Domicours.


